
ขอบเขตการดําเนนิงาน (Terms of Reference : TOR) 
โครงการประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการท่ีแล้วเสร็จ 

โครงการปรับปรุงถนนในนครหลวงเวียงจันทน์ เพือ่รองรับการเป็นเจ้าภาพการประชมุสุดยอดผู้นาํเอเชยี-ยุโรป  
(ASEM Summit) ครั้งที่ 9 

 
1.  บทนํา 

สํานักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน (องค์การมหาชน) หรือที่มีช่ือย่อว่า 
“สพพ.” เป็นหน่วยงานของรัฐบาลไทยอยู่ภายใต้การกํากับดูแลของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังมีภารกิจ
หลักในการดําเนินการให้ความช่วยเหลือทางการเงินและทางวิชาการแก่ประเทศเพ่ือนบ้าน เพ่ือเสริมสร้าง 
ความร่วมมือการพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้านให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น โดยเฉพาะอย่างย่ิง การให้
ความช่วยเหลือในด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจ ด้านคมนาคมขนส่ง และการพัฒนาเมือง  
โดยมีรูปแบบการให้ความช่วยเหลือทางด้านการเงินแก่ประเทศเพ่ือนบ้านในรูปแบบของเงินให้เปล่า และ 
เงินกู้เง่ือนไขผ่อนปรน  ซึ่งนับว่าเป็นการสนับสนุนและสง่เสริมนโยบายทางด้านการต่างประเทศระหว่าง 
รัฐบาลไทยกับรัฐบาลประเทศเพ่ือนบ้านให้มีความสัมพันธ์ที่ดียิ่งขึ้น และยังเป็นการร่วมกันพัฒนาเศรษฐกิจ
ระหว่างประเทศร่วมกันภายในอนุภูมิภาคให้มีความเข้มแข็งอย่างย่ังยืน อันจะเป็นการช่วยให้เกิดการขยายตัว 
ทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน และการทอ่งเที่ยวระหว่างกันในอนุภูมิภาค  
 อน่ึง ตามประกาศสํานักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน (องค์การมหาชน) 
เรื่อง การประเมินผลโครงการที่แล้วเสร็จ ลงวันที่ 30 กันยายน 2556 กําหนดให้  

1) ทุกโครงการที่ได้รับความช่วยเหลือทางการเงินจาก สพพ. เมื่อโครงการดําเนินการแล้วเสร็จ 
และสิ้นสุดการเบิกจ่ายเงิน ต้องประเมินและจัดทํารายงานปิดโครงการ โดย เจ้าหน้าที่ของ สพพ. เพ่ือเป็น
เครื่องมือหรือระบบที่จะใช้ในการวัดความสําเร็จและผลกระทบของโครงการที่ได้รับความช่วยเหลือ 
จาก สพพ. 

2) ทุกโครงการที่ได้รับความช่วยเหลือจาก สพพ. เมื่อโครงการดําเนินการแล้วเสร็จและสิ้นสุด 
การเบิกจ่ายเงินครบ 3 ปี ต้องประเมินผลและจัดทํารายงานประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการ 
โดย สพพ. จะว่าจ้างผู้เช่ียวชาญหรือที่ปรึกษาจากภายนอกเป็นผู้ดําเนินการ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลและบทเรียน 
ที่เป็นประโยชน์แก่ทั้งผู้ให้และผู้รับความช่วยเหลือ ตลอดจนใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการโครงการ 
และประกอบการตัดสินใจดําเนินโครงการที่มีลักษณะคล้ายคลึงกันในอนาคต  

ทั้งน้ี ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 สพพ. มโีครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงินที่แล้วเสร็จครบ 3 ปี 
จํานวน 1 โครงการ คือ โครงการปรับปรุงถนนในนครหลวงเวียงจันทน์ เพ่ือรองรับการเป็นเจ้าภาพการประชุม
สุดยอดผู้นําเอเชีย-ยุโรป (ASEM Summit) ครั้งที่ 9 ดังน้ัน สพพ. จึงได้กําหนดแผนงานด้านการประเมินผล
ประโยชน์และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากโครงการท่ีกล่าว โดยว่าจ้างผู้เช่ียวชาญ หรือที่ปรกึษาจากภายนอกเป็น
ผู้ดําเนินการ 
 
2.  วัตถุประสงค์ของการศึกษา 

2.1  เพ่ือประเมินผลประโยชน์และผลกระทบที่เกิดขึ้นกับโครงการความช่วยเหลือทางการเงิน 
ของ สพพ. ที่ให้แก่ประเทศเพื่อนบ้าน ทั้งทางด้านความเหมาะสมและสอดคล้อง ความมีประสิทธิภาพ  
ความมีประสิทธิผล ผลกระทบ และความย่ังยืนของโครงการ 
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2.2  เพ่ือประเมินความคุ้มค่าของโครงการ ความต้องการ และศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ในพ้ืนที่โครงการและพ้ืนที่ใกล้เคียง เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการใช้ประโยชน์จากโครงการให้เต็มที่  
รวมถึงการสร้างมูลค่าเพ่ิมของโครงการให้มากขึ้น โดยเสนอแนะโครงการลงทุนที่จําเป็นเพ่ิมเติมทั้งในสว่นที่ 
เป็นการลงทุนของภาครัฐและภาคเอกชนไทย ตลอดจนประเทศเพ่ือนบ้าน 

2.3  เพ่ือประเมินความสัมพันธ์ระหว่างประเทศที่เกิดจากโครงการ และความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียที่มีต่อโครงการและประเทศไทย 

2.4  เพ่ือจัดทําบทเรียนและข้อเสนอแนะของโครงการความช่วยเหลือทางการเงินของ สพพ. 
 
3.  พื้นที่โครงการ 

ที่ปรึกษาจะต้องดําเนินการศึกษาผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการความช่วยเหลือทางการเงิน 
ของ สพพ. ทั้งในส่วนของประเทศไทยและประเทศเพ่ือนบ้านของโครงการปรับปรุงถนนในนครหลวงเวียงจันทน์ 
เพ่ือรองรับการเป็นเจ้าภาพการประชุมสุดยอดผู้นําเอเชีย-ยุโรป (ASEM Summit) ครั้งที่ 9 รวมถึงพ้ืนที่ใกล้เคียง
ของโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พ้ืนที่เส้นทางโครงการ 
  
4.  ขอบเขตการดําเนนิงานของที่ปรึกษา 
 ที่ปรึกษาจะต้องดําเนินโครงการโดยมีขอบเขตการปฏิบัติงานดังต่อไปน้ี 
 4.1  ศึกษา รวบรวมข้อมูล และจัดเก็บข้อมูลที่เก่ียวข้อง ทัง้ข้อมูลปฐมภูมแิละทุติยภูมิ รวมถึงสํารวจ 
สภาพข้อเท็จจริงของเส้นทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์ ตลอดจนปัญหา อุปสรรคภาพรวมของ 
การพัฒนาตามแนวพ้ืนที่โครงการ เพ่ือประเมินผลประโยชน์และผลกระทบที่ประเทศไทย ประเทศเพ่ือนบ้าน 
ที่ได้รับจากโครงการ 
 4.2  ศึกษาและประเมินความเหมาะสมและสอดคล้องของโครงการ โดยพิจารณาความเหมาะสม
สอดคล้องของโครงการกับนโยบายของประเทศผู้รับความช่วยเหลือ ประเทศผู้ใหค้วามช่วยเหลือ และ 
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กรอบความร่วมมือทางเศรษฐกิจต่างๆ ที่เก่ียวข้องในแต่ละโครงการ รวมถึงความเหมาะสมสอดคล้อง 
ของโครงการในการรองรับความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย 
 4.3  ศึกษาและประเมินความมีประสิทธิภาพของโครงการ โดยการประเมินประสิทธิภาพระหว่าง 
การดําเนินโครงการ และเปรยีบเทียบกับแผนงาน ประกอบด้วย 3 ด้าน ได้แก่ ผลผลิต ระยะเวลาการ
ดําเนินงาน และค่าใช้จ่ายในการดําเนินโครงการ 
 4.4  ศึกษาและประเมินความมีประสิทธิผลของโครงการ โดยการประเมินผลสําเร็จของการดําเนิน
โครงการกับแผนงานที่วางไว้ ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ และการบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนที่วางไว้ 
 4.5  ศึกษาและประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของโครงการที่แล้วเสร็จ โดยเปรียบเทียบนโยบาย 
เป้าหมาย และขอบเขตการดําเนินงานที่คาดหวังก่อนเริ่มโครงการกับสิ่งที่เกิดขึ้นจริงเมื่อโครงการเสร็จแล้ว 
 4.6  ศึกษาและประเมินผลประโยชน์และผลกระทบทางด้านวิศวกรรม เศรษฐกิจ สังคม การลงทุน 
สิ่งแวดล้อม ตลอดจนการใช้ทรัพยากรในพ้ืนที่โครงการ และใกล้เคียง ทัง้ทางตรงและทางอ้อม โดยพิจารณา
เปรียบเทียบสถานการณ์ก่อนมีโครงการและสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปหลังจากมีการดําเนินโครงการ 
 4.7  ศึกษาและประเมินความย่ังยืนของโครงการ โดยการประเมินความสามารถในการบริหารจัดการ
โครงการเมื่อเปิดใช้งาน ทั้งในแง่โครงสร้างการบริหารจัดการโครงการ จํานวนและความสามารถของบุคลากร
ผู้รับผิดชอบ แผนการบํารุงรักษา รวมทั้งงบประมาณที่จัดสรรเพ่ือการบริหารจัดการโครงการ 
 4.8  ศึกษาและประเมินความคุ้มค่าของโครงการทั้งทางเศรษฐกิจ การเงิน และสังคม จากการใช้
ประโยชน์ของโครงการ ทั้งทางตรงและทางอ้อม และประเมินความคุ้มค่าของเงินต้นและดอกเบ้ียที่จะคืนกลับมา
ในอนาคตของโครงการน้ันๆ รวมถึงประเมินความต้องการและวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ในพ้ืนที่โครงการและพ้ืนที่ใกล้เคียง ตลอดจนให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหรือพัฒนาโครงการ และบริเวณ
พ้ืนที่ใกล้เคียงเพิ่มเติม เพ่ือใหม้ีการใช้ประโยชน์จากโครงการได้อย่างเต็มที ่  
 4.9  ประเมินความสัมพันธ์ ความพึงพอใจ ความเห็น และทัศนคติที่มีต่อประเทศไทย จากการให้ 
ความช่วยเหลือโครงการที่กล่าว ทั้งในแง่ความสัมพันธ์และเศรษฐกิจระหว่างประเทศไทยกับ สปป.ลาว จาก
ประชาชนที่ใช้บริการ และทีอ่ยู่อาศัยในบริเวณพ้ืนที่โครงการและใกล้เคยีง รวมถึงผู้มีสว่นได้ส่วนเสียที่เก่ียวข้อง
กับโครงการ 
 4.10  สรุปปัญหา และอุปสรรคท่ีเกิดขึ้นจากการดําเนินโครงการ การบริหารจัดการโครงการ และ
ข้อจํากัดในพ้ืนที่ของโครงการว่ามีความเหมาะสมหรือเพียงพอต่อความต้องการในปัจจุบันและในอนาคต  
พร้อมทั้ง ให้ขอ้เสนอแนะและแนวทางในการปรับปรุงการบํารุงรักษาและการบริหารจัดการโครงการ 
ข้อเสนอแนะในการแก้ไขปรบัปรุงเพ่ิมเติม เพ่ือบรรเทาความสูญเสียเน่ืองจากผลกระทบที่เกิดขึ้น ข้อเสนอแนะ
และแนวทางแก้ไขในการปรับปรุงทัศนคติของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ตลอดจนข้อเสนอแนะในการใช้ประโยชน์
โครงการทั้งสองให้เต็มที่ เพ่ือให้โครงการสามารถดําเนินต่อไปได้อย่างย่ังยืนและเกิดประโยชน์สูงสุด และ 
เพ่ือเป็นบทเรียนแก่โครงการที่มีลักษณะคล้ายคลึงกันในอนาคต  
 4.11  จัดสมัมนาสรุปผลการศึกษาเพ่ือเป็นการเผยแพร่ผลการศึกษาเบ้ืองต้นและรับฟังความคิดเห็น
ตลอดจนข้อเสนอแนะข้อมูลที่เป็นประโยชน์ของผู้เข้าร่วมสัมมนา โดยมผีู้เข้าร่วมสัมมนาจากภาครัฐและ
ภาคเอกชนที่เก่ียวข้อง ตลอดจนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและบุคคลทีส่นใจประมาณ 50 คน 
 
5.  ระยะเวลาการศึกษา 
 ที่ปรึกษาจะต้องดําเนินการตามข้อกําหนดน้ีให้เสร็จเรียบร้อยตามสัญญาภายในระยะเวลา 150 วัน 
นับต้ังแต่วันแจ้งให้เริ่มปฏิบัติงานจาก สพพ.  
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6.  การส่งมอบรายงานและเอกสาร 
 ที่ปรึกษาจะต้องส่งรายงานและเอกสารต่างๆ ภายในระยะเวลาที่กําหนด ดังน้ี 
 6.1  รายงานเบื้องต้น (Inception Report) 

 ที่ปรึกษาต้องส่งรายงานเบ้ืองต้น เป็นภาษาไทย จํานวน 8 เล่ม ภายใน 30 วัน นับจากวันที่ 
เริ่มปฏิบัติงาน รายงานเบ้ืองต้นจะประกอบด้วย ความเป็นมาของโครงการ แผนการดําเนินงาน การจัดองค์กร 
บริหารโครงการ และกําหนดเวลาการทํางาน แนวทาง รูปแบบและวิธีการศึกษาตามขอบเขตการศึกษา ฯลฯ  
 6.2  รายงานระหว่างการศึกษา (Interim Report) 

 ที่ปรึกษาต้องส่งรายงานระหว่างการศึกษา เป็นภาษาไทย จํานวน 8 เล่ม ภายใน 60 วัน  
นับจากวันที่เริ่มปฏิบัติงาน รายงานระหว่างการศึกษาจะประกอบด้วย เน้ือหาสาระของการศึกษาตาม 
แนวทาง และวิธีการศึกษาที่ได้เสนอไว้ ความก้าวหน้าในการศึกษา ตลอดจนปัญหาอุปสรรคและวิธีการแก้ไข 
 6.3  ร่างรายงานขัน้สุดทา้ย (Draft Final Report) 

 ที่ปรึกษาต้องจัดส่งร่างรายงานขั้นสุดท้าย เป็นภาษาไทย จํานวน 8 เล่ม ภายใน 120 วัน  
นับจากวันที่เริ่มปฏิบัติงาน โดยร่างรายงานดังกล่าวต้องนําเสนอผลการศึกษาที่ได้ปฏิบัติมาทั้งหมดตาม 
ขอบเขตการศึกษาที่ได้กําหนดไว้ พร้อมข้อเสนอแนะอ่ืนๆ เพ่ือประโยชน์ต่อการพิจารณาต่อไป รวมถึงต้อง 
มีการจัดสัมมนาตามนัยของขอบเขตการดําเนินงานของที่ปรึกษาข้อ 4.11 จํานวน 1 ครัง้ ภายใน 120 วัน นับ
จากวันที่เริ่มปฏิบัติงาน 

6.4  รายงานขัน้สดุทา้ย (Final Report) และรายงานสรปุสาํหรบัผูบ้รหิาร (Executive Summary) 
   ที่ปรึกษาต้องส่งรายงานข้ันสุดท้ายเป็นภาษาไทย จํานวน 20 เล่ม รายงานสรุปสําหรับผู้บริหารเป็น
ภาษาไทย จํานวน 15 เล่ม และรายงานสรุปสําหรับผู้บรหิารเป็นภาษาอังกฤษ จํานวน 15 เล่ม ภายใน 150 วัน 
นับจากวันที่เริ่มปฏิบัติงาน รายงานฉบับน้ีจะแสดงผลการศึกษาที่ได้ปฏิบัติมาทั้งหมด ตามขอบเขตของการศึกษา
ที่กําหนดไว้ และได้รับการแก้ไข/ปรับปรุงแล้ว ตามข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการกาํกับการศึกษาและจากการ
สัมมนา  

6.5  แผ่นบนัทึกข้อมูล (CD-ROM) 
  ที่ปรึกษาต้องส่ง CD-ROM ซึ่งบรรจุรายงานขั้นสุดท้ายภาษาไทยและรายงานสรุปสําหรับผู้บริหาร 

ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ จํานวน 20 ชุด (ให้สามารถเก็บข้อมูลทั้งหมดได้ใน 1 ชุด) และเอกสาร วีดีโอ 
ภาพถ่าย และข้อมูลต่างๆ ที่ได้จากการปฏิบัติงานทั้งหมดสําหรับโครงการน้ี ให้ สพพ. ในรูปแบบของแผ่น  
CD-ROM จํานวน 1 ชุด ภายใน 150 วัน นับจากวันที่เริ่มปฏิบัติงาน  
   ทั้งน้ี เอกสารผลงานที่เกิดขึ้นจากการศึกษาถือเป็นลิขสิทธ์ิของ สพพ. หลังสิ้นสุดโครงการ  
บริษัทที่ปรึกษาจะต้องส่งมอบต้นฉบับงานที่มีคุณภาพ สามารถนําไปทําซ้ํา แก้ไข เปลี่ยนแปลง พิมพ์ หรือ 
ผลิตเพ่ิมเติมได้ให้ สพพ. ทั้งหมด ในกรณทีี่บริษัทที่ปรึกษามีความประสงค์จะนําไปใช้ต้องได้รับอนุญาตจาก 
สพพ. เป็นลายลักษณ์อักษรก่อน 
 
7.  คุณสมบัติของท่ีปรึกษา 

7.1  ที่ปรึกษาต้องเป็นบริษัทหรือกลุ่มบริษทัที่จดทะเบียนถูกต้องตามกฎหมายไทย หรอืเป็น
สถาบันการศึกษา และมีรายช่ือในศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษาไทย กระทรวงการคลัง โดยจะต้องแสดงหลักฐานการ
จดทะเบียนพาณิชย์ ซึ่งกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ออกให้ หรือรับรองไม่เกิน 3 เดือน นับจนถึง
วันย่ืนเสนอราคา และไม่เป็นผู้อยู่ในรายช่ือผู้ทิ้งงานของทางราชการ 
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7.2  ที่ปรึกษาต้องไม่เป็นผูท้ีถู่กระบุช่ือว่าเป็นคู่สญัญาที่ไม่ได้แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย หรือแสดงบัญชี
รายรับรายจ่ายไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระสาํคัญตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดทําและแสดงบัญชีรายการรับจ่ายของโครงการที่บุคคลหรือนิติบุคคล
เป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 และ (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2555 

7.3  ที่ปรึกษาที่ได้รับการคัดเลือก และหากมีการทําสัญญาซึ่งมีมูลค่าต้ังแต่ 500,000 บาทข้ึนไป     
กับ สพพ. ให้รบัและจ่ายเงินผ่านบัญชีธนาคาร เว้นแต่การจ่ายเงินแต่ละคร้ังซึ่งมีมูลค่าไม่เกิน 30,000 บาท 
สามารถจ่ายเงินเป็นเงินสดได้ และให้จัดทําบัญชีแสดงรายรับรายจ่ายย่ืนต่อกรมสรรพากร และปฏิบัติตาม
ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจรติแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดทําและแสดง
บัญชีรายการรับจ่ายของโครงการที่บุคคลหรอืนิติบุคคลเป็นคู่สัญญากับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2554 แก้ไข
เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2555 

7.4  ที่ปรึกษาต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธ์ิหรือความคุ้มกันซึง่อาจปฏิเสธไม่ยอมข้ึนศาลไทย เว้นแต่
รัฐบาลของผู้ย่ืนข้อเสนอได้มีคําสั่งให้สละสทิธ์ิและความคุ้มกันเช่นว่าน้ัน 

7.5  ที่ปรึกษาต้องไม่เป็นผู้ที่เก่ียวข้องหรือเคยดําเนินการที่เก่ียวเน่ืองกับโครงการท่ีจะประเมินในครั้งน้ี 
ต้ังแต่กระบวนการศึกษาความเหมาะสม (Feasibility study) การออกแบบรายละเอียด (Detailed design) 
จนถึงการควบคุมการก่อสร้าง (Construction Supervision) 
8.  บุคลากรหลัก 
 ที่ปรึกษาต้องเสนอผู้เช่ียวชาญท่ีมีคณุสมบัติความรู้ความสามารถและประสบการณ์เหมาะสม 
กับตําแหน่งหน้าที่ มีความชํานาญเกี่ยวกับงานวิชาชีพและมีประสบการณ์ไม่น้อยกว่า 10 ปี ตลอดจนการ
สื่อสารเป็นอย่างดีเย่ียม โดยอย่างน้อยต้องประกอบด้วยผู้เช่ียวชาญ ดังน้ี 
 8.1  ผู้จัดการโครงการ  
 8.2  ผู้เช่ียวชาญด้านประเมินผลโครงการทีแ่ล้วเสร็จ 
 8.3  ผู้เช่ียวชาญด้านวิศวกรรมโยธา/งานทาง 
 8.4  ผู้เช่ียวชาญด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 รวมทั้งมีจํานวนบุคลากรสนับสนุนอย่างเพียงพอ เพ่ือดําเนินการให้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสทิธิผล ทั้งน้ี จํานวนคน-เดือน ของบุคลากรหลักต้องเป็นคนไทยไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50  
 นอกจากน้ี ที่ปรึกษายังต้องจัดเตรียมสํานักงานและอุปกรณ์ของที่ปรึกษา และรับผิดชอบต่องาน 
ในทุกด้าน ตลอดจนการเสนอแผนบุคลากร และแผนการดําเนินงานที่ทําให้แน่ใจว่าสามารถให้บริการ 
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลต่อ สพพ. เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
 
9.  งบประมาณ 
 วงเงินงบประมาณในการศึกษาประมาณไม่เกิน  1  ล้านบาท 
 
10.  หน่วยงานรับผิดชอบ 
 สํานักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน (องค์การมหาชน) 
  
11.  หน้าทีข่องสํานักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพื่อนบ้าน (องค์การมหาชน) 
 11.1  สํานักงานความร่วมมือพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน (องค์การมหาชน) (สพพ.)  
จะแต่งต้ังคณะผู้ประสานงานโครงการ (Counterparts) และมอบอํานาจความรับผิดชอบให้แก่ 
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คณะผู้ประสานงานโครงการน้ี ในนามของ สพพ. เพ่ือประสานงานและให้การสนับสนุนงานในด้านต่างๆ  
แก่ที่ปรึกษาตลอดช่วงเวลาดําเนินการ 
 11.2  สพพ. จะให้ความร่วมมือกับที่ปรึกษาและให้ความช่วยเหลือตามสมควร เพ่ือให้การปฏิบัติงาน
ของที่ปรึกษาดําเนินไปได้ด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง และสะดวกรวดเร็ว 
 11.3  สพพ. จะช่วยประสานกับหน่วยงานราชการของไทย และประเทศเพ่ือนบ้านทั้ง 2 ประเทศ  
เพ่ือให้ที่ปรึกษาได้ขอข้อมูลและเอกสารที่เก่ียวข้อง ตลอดจนจะจัดหาข้อมูลและเอกสารต่างๆ เท่าที่มอียู่ 
ในความครอบครองของ สพพ. ซึ่งเกี่ยวข้องและจําเป็นสําหรับโครงการตามสัญญาน้ี เพ่ือการใช้ประโยชน์ 
ในการปฏิบัติงานของที่ปรึกษา 
 11.4  ภายใต้ขอบเขตอํานาจและสิทธิของ สพพ. สพพ.จะช่วยประสานกับหน่วยงานราชการของไทย 
และประเทศเพ่ือนบ้านทั้ง 2 ประเทศ ในการให้ความสะดวกแก่ที่ปรึกษาและเจ้าหน้าที่ของที่ปรึกษาเข้าไป 
ในพ้ืนที่ศึกษา รวมทั้งในส่วนที่เป็นทรัพย์สนิสาธารณะและของเอกชนเท่าที่จําเป็น เพ่ือให้ที่ปรึกษาสามารถ
ปฏิบัติงานภาคสนามได้อย่างสะดวก และมปีระสิทธิภาพ 
 
12.  การจ่ายเงิน 
 การจ่ายเงินจะแบ่งเป็น 4 งวด ดังน้ี 
 12.1  งวดที่ 1   จ่ายเงินร้อยละ 15 ของจํานวนเงินตามสัญญาจ้าง หลังจากผู้รับจ้างจัดส่งรายงาน
เบ้ืองต้น (Inception Report) ตามข้อกําหนดส่งมอบงานในข้อ 6.1 และได้ผ่านการตรวจรับแล้ว 
 12.2  งวดที่ 2   จ่ายเงินร้อยละ 25 ของจํานวนเงินตามสัญญาจ้าง หลังจากผู้รับจ้างจัดส่งรายงาน
ระหว่างการศึกษา (Interim Report) ตามขอบเขตงานที่กําหนดในข้อ 6.2 และได้ผ่านการตรวจรับแล้ว 
 12.3  งวดที่ 3   จ่ายเงินร้อยละ 30 ของจํานวนเงินตามสัญญาจ้าง หลังจากผู้รับจ้างจัดส่งร่างรายงาน
ขั้นสุดท้าย (Draft Final Report) ตามขอบเขตของการศึกษาที่กําหนดในข้อ 6.3 และได้ผ่านการตรวจรับแล้ว 
พร้อมทั้งได้จัดสัมมนาสรุปผลการศึกษาตามขอบเขตของการศึกษาที่กําหนดในข้อ 4.11 
 12.4  งวดที่ 4   จ่ายเงินร้อยละ 30 ของจํานวนเงินตามสัญญาจ้าง หลังจากผู้รับจ้างได้จัดส่งรายงาน
ขั้นสุดท้าย (Final Report) รายงานสรุปผลสําหรับผู้บริหาร (Executive Summary) ตามขอบเขตของ
การศึกษาที่กําหนดในข้อ 6.4 ที่ได้ผ่านการตรวจรับแล้ว พร้อมทั้งได้จัดส่งแผ่นบันทึกข้อมูล (CD-ROM)  
ตามข้อ 6.5 
 
13.  ความรับผิดชอบของท่ีปรึกษา 
 13.1 ที่ปรึกษาจะต้องปฏิบัติหน้าที่ของตนให้เป็นไปตามข้อกําหนดของโครงการ และพันธะตามสัญญา
ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ โดยจะต้องใช้ความรู้ ความชํานาญทางเทคนิควิทยาการอย่างดีที่สุด 
ตามมาตรฐานที่ยอมรับกันทางมาตรฐานวิชาชีพนานาชาติ ตลอดระยะเวลาโครงการ และที่ปรึกษาจะต้อง
ปฏิบัติงานด้วยความชํานาญเอาใจใส่ บรรยายเน้ือหาให้ชัดเจน ต่อเน่ือง กระชับ และสอดคล้องกันในทุกบท 

13.2 ที่ปรึกษาจะต้องเข้ามาประชุม และนําเสนอผลการศึกษาตามรายงานที่ได้จัดส่งให้ สพพ. และ 
ผลการสมัมนาแก่คณะกรรมการกํากับการศึกษา เพ่ือพิจารณาผลการศกึษาให้เป็นไปตามแนวทางที่ถูกต้อง 
และใหข้้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ในการปรับปรุงผลการศึกษาให้มคีวามสมบูรณ์  

13.3 เมื่อความจําเป็นเกิดขึ้นหลังจากสิ้นสดุอายุสัญญาการว่าจ้างแล้ว ที่ปรึกษาจะต้องพร้อมที่จะช่วย
บริการให้คําปรึกษาแก่ สพพ. ที่เก่ียวกับการประเมินผลโครงการและศักยภาพของกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 
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ในบริเวณพ้ืนที่โครงการและใกล้เคียง ที่ปรึกษาจะดําเนินการให้เป็นอย่างดีโดยไม่ชักช้า และมีประสิทธิภาพ
สูงสุด โดยไม่คดิค่าใช้จ่ายเพ่ิมเติมต่อ สพพ. 

13.4 ที่ปรึกษามีเวลาให้บริการตามโครงการน้ี 150 วัน นับต้ังแต่นับต้ังแต่วันแจ้งให้เริ่มปฏิบัติงาน 
ที่ปรึกษาจะต้องจัดเตรียมแผนการดําเนินงานต่างๆ ภายในกําหนดเวลาและเร่งรัดปฏิบัติงานให้เป็นไปตามแผน 
ความล่าช้าใดๆ ที่เกิดขึ้นในส่วนของที่ปรึกษา จนเป็นเหตุใหท้ี่ปรึกษาไมส่ามารถส่งมอบงานภายในกําหนดเวลา 
จะมีผลโดยตรงต่อการพิจารณาคุณสมบัติของที่ปรึกษาสําหรับงานโครงการอ่ืนๆ ที่จะมีขึ้นในอนาคต 
 13.5 ที่ปรึกษาจะต้องส่งมอบรายงานเอกสาร และข้อมูลต่างๆ ที่ได้จากการปฏิบัติงานทั้งหมด  
รวมทั้งวีดีโอ ภาพถ่าย และขอ้มูลต่างๆ สําหรับโครงการน้ีให้ สพพ. ในรูปแบบของแผ่นบันทึกข้อมูล (CD-ROM) 
เมื่อโครงการดําเนินการแล้วเสร็จ 
 
14.  ระเบียบ วีธกีารจัดจ้าง และหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือก 
      14.1 ดําเนินการจัดจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือก ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
       14.2 ให้ดําเนินการจ้างตามระเบียบในขอ้ 14.1 และพิจารณาคัดเลือกที่ปรึกษาตามเกณฑ์ขอ้ 120 (6) (ก) 
“กรณีงานจ้างที่ปรึกษาที่เป็นไปตามมาตรฐานของหน่วยงานของรัฐหรืองานที่ซับซอ้นให้คดัเลือกจากรายที่ได้
คะแนนรวมด้านคุณภาพและด้านราคามากท่ีสุด” เน่ืองจากการดําเนินโครงการประเมินผลประโยชน์และ
ผลกระทบของโครงการที่แล้วเสร็จมีความซับซ้อน ต้องดําเนินการประเมินทั้งด้านความเหมาะสมและสอดคล้อง 
ความมีประสิทธิภาพ ความมีประสิทธิผล ผลกระทบ และความยั่งยืนของโครงการ ตลอดจนประเมินความคุ้มค่าของ
โครงการ ความต้องการ และศักยภาพการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในพ้ืนที่โครงการและพ้ืนที่ใกล้เคียง รวมถึง
ประเมินความสัมพันธ์ระหว่างประเทศที่เกิดจากโครงการ ความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อโครงการและ
ประเทศไทย และนํามาจัดทําเป็นบทเรียนและข้อเสนอแนะต่อ สพพ. 
      14.3 หลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือก 
             14.3.1 พิจารณาข้อเสนอของที่ปรึกษา โดยแบ่งเป็นคะแนนด้านคุณภาพและด้านราคา ดังน้ี 
                       (1) ด้านคุณภาพ     ร้อยละ  80 
                       (2) ด้านราคา     ร้อยละ  20 
  14.3.2 การพิจารณาหลักเกณฑ์ด้านคุณภาพ จะพิจารณาในแต่ละด้าน ดังน้ี 
             (1) ผลงานและประสบการณ์ของที่ปรึกษา ร้อยละ 20 
                       (2) วิธีการบริหารและวิธีการปฏิบัติงาน ร้อยละ  40 
         (3) จํานวนบุคลากรที่ร่วมงาน  ร้อยละ 40 
  ทั้งน้ี ผูท้ี่ผ่านการพิจารณาทางด้านคุณภาพจะต้องมีคะแนนรวมในการประเมินข้อเสนอทางด้านคุณภาพ
อย่างน้อยร้อยละ 60 
 
15.  ข้อสงวนสิทธิ ์
 ที่ปรึกษาที่ผ่านการคัดเลือก ต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การจ้างที่ปรึกษาของ สพพ. ทั้งน้ี ผลการ
พิจารณาและคาํตัดสินของคณะกรรมการฯ ถือเป็นที่สิ้นสดุ และขอสงวนสิทธ์ิในการเรียกร้องค่าเสียหาย 
และค่าใช้จ่ายใดๆ ที่เกิดขึ้นจากการย่ืนขอ้เสนอทางด้านเทคนิคและข้อเสนอทางด้านราคาของที่ปรึกษาครั้งน้ี 
 


